
is op zoek naar een:

Technisch-Commercieel Manager 
afdeling Motorenrevisie

Ons bedrijf heeft zich in 75 jaar gespecialiseerd in verspaningstechniek en 
motorenrevisie, opereert inmiddels internationaal en telt 37 werknemers.

Vanwege de aanstaande pensionering van de huidige afdelingsmanager 
zijn wij voor onze afdeling Motorenrevisie op zoek naar een enthousiaste 
afdelingsmanager met gevoel voor commercie.

De afdeling Motorenrevisie richt zich, naast de traditionele revisiewerk-
zaamheden in de algemene automotive markt en pleziervaart, ook op het 
reviseren van 2-tact en 4-tact dieselmotoren voor de algemene industrie,  
het wegvervoer, de beroepsscheepvaart en off shore, van ‘kleine’ tot zeer 
grote diesels en generatorsets.

Taken:

Als manager van de afdeling Motorenrevisie bent u gaat u leiding geven aan de volgende 
divisies:
l	� Motorenrevisie afdeling, voor revisie van alle merken en typen verbrandingsmotoren
l	� Maritieme afdeling, hoofdzakelijk overhaul van main- & aux engine cilinderkoppen
l	 �Import en Verkoop van VM High Technology dieselmotoren en spare parts

 l	� U geeft leiding aan 10 werknemers;
 l	� U rapporteert aan de Algemeen Directeur;
 l	� U behartigt goede contacten met de klanten;
 l	� U zoekt naar nieuwe markten, new business en prospects;
 l	� U maakt offertes voor motorenleveranties, motorenrevisies en deel-revisies;
 l	�� U leidt de in- en verkoop van motoren (nieuw en gebruikt);
 l	� U beoordeelt de nacalculaties;
 l	� U zorgt dat uw afdeling effectief en efficiënt opereert.

Vacature eisen:

Uw Profiel:
 l	� Afgeronde MBO+ of HBO opleiding (bij voorkeur motorvoertuigentechniek);
 l	� Minimaal 5 jr leidinggevende ervaring in een technische omgeving;
 l	� Kennis van en ervaring met motorenrevisie;
 l	� In staat om collega’s en (interne) klanten te overtuigen;
 l	� Een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal (Duits is een pré);
 l	� U blijft onder tijdsdruk efficiënt en effectief werken;
 l	� Bereidheid om u te vestigen in de nabijheid van het bedrijf;
 l	� Bereidheid tot periodiek te reizen naar het buitenland.

Arbeidsvoorwaarden:
Als groeiende onderneming bieden wij u zeer afwisselend werk met uitstekende, 
bijbehorende salariëring en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Reacties:
Ziet u een nieuwe uitdaging in deze vacature en beschikt u over de bijbehorende ervaring? 
Dan kunt u uw sollicitatiebrief vergezeld van cv zowel per post als via e-mail richten aan:

Dhr. J.D. Weststrate, Directeur  •  E-mail: j.weststrate@cftechniek.nl
Dhr. F.W. Huvers, Algemeen Directeur  •  E-mail: f.huvers@cftechniek.nl

Het postadres is: CF Techniek B.V., Postbus 46, 4413 ZG  KRABBENDIJKE
Acquisitie n.a.v. deze personeelsadvertentie wordt niet op prijs gesteld.

CF Techniek B.V. 
is een succesvolle 

onderneming met ca. 
37 medewerk(st)ers 

die zich richt op 
reparatie en nieuw 

te maken onderdelen 
voor de industrie, 

landbouw, offshore, 
scheepvaart en de 

transportsector. 

Wij zijn gespecialiseerd 
in het produceren en 
herstellen van zeer 

hoogwaardige 
mechanische onderdelen 

voor machines en het 
geheel reviseren van 

verbrandingsmotoren.

Opdrachten hebben 
vaak een spoedeisend 

karakter en worden 
uitgevoerd met zowel 

conventionele als 
moderne computer-

gestuurde machines. 

Kijk voor meer informatie over ons bedrijf op: www.cftechniek.nl


